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Рассмотрено на педагогическом совете МБДОУ Утверждено 

      «Кутушинский  детский сад»                      Приказом заведующего МБДОУ 

      Протокол № 1 от 26.08.2022 год от 26 .08.2022год 

ПОЛОЖЕНИЕ 

о порядке реализации права педагогов на бесплатное пользование библиотеками и 

информационными ресурсами , а так же доступ к информационно- коммуникативным сетям и 

базам данных, учебным и методическим материалам, музейным фондам, материально- 

техническим средствам обеспечения образовательной деятельности 

1. Общие положения 

1.1. Настоящие Положение определяет бесплатное пользование библиотеками и информационными 

ресурсами , а так же доступ к информационно- коммуникативным сетям и базам данных, учебным и 

методическим материалам, музейным фондам, материально-техническим средствам обеспечения 

образовательной деятельности МБДОУ «Кутушинский  детский сад» (далее по тексту - МБДОУ). 

1.2. Настоящее Положение разработано на основании п.7 ч.З ст. 47. Федерального закона от 29.12.2012 

№ 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» 

1.3. Доступ педагогических работников к вышеперечисленным услугам осуществляется в целях 

качественного осуществления ими педагогической, методической, научной или исследовательской 

деятельности. 

1.4. Настоящее Положение доводится заведующим МБДОУ до сведения педагогических работников 

при приеме их на работу. 

2. Порядок пользования педагогическими работниками образовательными услугами 

2.1. Педагогические работники имеют право на получение образовательных услуг по программам 

повышения квалификации, профессиональной переподготовки по профилю профессиональной деятельности не 

реже чем один раз в три года. 

2.2. Педагогические работники, при условии положительного решения заведующей МБДОУ и в случае 

наличия финансовых средств, имеют право на бесплатное обучение по дополнительным общеобразовательным 

программам (в объединениях, предусматривающих возможность обучения взрослых), основным программам 

профессионального обучения, реализуемым МБДОУ. 

2.3. Для обучения по программам, указанным в пункте 2.2. настоящего Положения, педагогический 

работник обращается с заявлением на имя заведующей МБДОУ. 

2.4. В течение месяца педагогический работник должен получить ответ на свой запрос о возможности 

получения им запрашиваемой услуги или мотивированный отказ. 

3. Порядок пользования педагогическими работниками методическими услугами 

3.1. Педагогические работники имеют право на бесплатное пользование следующими методическими 

услугами: 

- использование методических разработок, имеющихся в МБДОУ; 

- методический анализ результативности образовательной деятельности по данным различных 

измерений качества образования; 

- помощь в разработке учебно-методической и иной документации, необходимой для осуществления 

профессиональной деятельности; 

- помощь в освоении и разработке инновационных программ и технологий; 

- участие в конференциях, проблемных и тематических семинарах, методических 

объединениях, творческих лабораториях, групповых и индивидуальных консультациях, педагогических 

чтениях, мастер-классах, методических выставках, других формах методической работы; • 

- получение методической помощи в осуществлении экспериментальной и инновационной 
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деятельности. 

3.2. С целью получения данных услуг педагогический работник обращается с соответствующим 

мотивированным письменным обращением на имя своего руководителя. 

В течение месяца педагогический работник должен получить ответ на свой запрос о возможности 

получения им запрашиваемой услуги или мотивированный отказ. 

4. Порядок пользования учебно-методического обеспечения 

Педагогические работники имеют право на бесплатное пользование следующими методическими 

услугами: 
• использование методических разработок, имеющихся в Учреждении; 

• методический анализ результативности образовательной деятельности по данным различных 
измерений качества образования; 

• помощь в разработке учебно-методической и иной документации, необходимой для 

осуществления профессиональной деятельности; 

• помощь в освоении и разработке инновационных программ и технологий; 

• участие в конференциях, проблемных и тематических семинарах, методических объединениях, 

творческих лабораториях, групповых и индивидуальных консультациях, педагогических чтениях, 

мастер-классах, методических выставках, других формах методической работы; 
• получение методической помощи в осуществлении экспериментальной и инновационной 
деятельности. 

Для получения методической помощи педагогический работник может обратиться к старшему 

воспитателю Учреждения. Педагогическим работникам по их запросам выдаются во временное пользование 

учебные и методические материалы, находящиеся в методическом кабинете. Выдача педагогическим 

работникам во временное пользование учебных и методических материалов осуществляется старшим 

воспитателем. 

5. Порядок пользования библиотечно-информационного фонда, музейным фондам, 

материально-техническим средствам пользование библиотеками и информационными 

ресурсами 

В МБДОУ функционирует библиотека, расположенная в методическом кабинете. Библиотечный фонд 

укомплектован методическими и периодическими изданиями по всем входящим в реализуемую ДОУ 

образовательную программу дошкольного образования. Учебные издания, используемые при реализации 

образовательной программы дошкольного образования, определяются дошкольным учреждением, с учетом 

требований ФГОС ДО. Педагогическим работникам Учреждения бесплатно предоставляется в пользование на 

время библиотечно-информационные ресурсы. 
Педагогические работники Учреждения имеют право: 

1) получать полную информацию о составе библиотечного фонда, информационных ресурсах и 

предоставляемых услугах; 

2) пользоваться справочно-библиографическим аппаратом библиотеки; 

3) получать консультационную помощь в поиске и выборе источников информации; 
4) получать во временное пользование печатные издания, аудиовизуальные документы и другие 
источники информации; 

5) продлевать срок пользования документами; 

6) получать тематические, фактографические, уточняющие и библиографические справки на основе 

фонда библиотеки; 

7) участвовать в вебинарах через сеть Интернет; 

8) получать консультационную помощь в работе с информацией на нетрадиционных 
носителях при пользовании электронным и иным оборудованием. 

Бесплатный доступ педагогических работников к образовательным, методическим и научным услугам 

Учреждения через сеть Интернет осуществляется по составленному графику с компьютера, установленного в 

методическом кабинете,. 

Педагогическим работникам обеспечивается доступ к следующим электронным базам данных: 

• профессиональные базы данных; 

• информационные справочные системы; 

• поисковые системы; 
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• электронная библиотека Учреждения 

6. Порядок пользования педагогическими работниками научными услугами 

6.1. Педагогические работники имеют право на получение бесплатных научных услуг и консультаций 

по вопросам: 

- подготовки документов для участия в различных конкурсах, оформления грантов Российского фонда 

фундаментальных исследований (РФФИ), грантов Минобрнауки РФ и пр. 

- выполнения хозяйственных договорных работ; 

- выполнения научных исследований и разработок на современном научно-техническом уровне. 

6.2. Педагогические работники имеют право на бесплатную публикацию научных и иных материалов в 

сборниках материалов научных и иных конференций (семинаров) проводимых в МБДОУ, при условии 

компенсации затрат связанных с публикацией со стороны работодателя. 

6.3. Для получения данных услуг педагогический работник обращается с соответствующим 

мотивированным письменным обращением на имя своего руководителя. 

В течение месяца педагогический работник должен получить ответ на свой запрос о возможности 

получения им запрашиваемой услуги или мотивированный отказ. 
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